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聚焦核心素养培养，增强合作共赢实力 

---以《新职业英语--视听说教程 1》第五单元为例 

《职业提升英语》课程是高职学生学习基础模块《职业

通用英语》课程后的选择性必修课。本次两学时视听说课堂

教学语言素材选自《职业提升英语》课程使用的《新职业英

语—视听说教程 1 》中第五单元第一部分“协商价格”和“签

订合同”视听部分内容。本次课堂教学以产出导向法教学理

论为指导，依托雨课堂一体化教学平台，根据 22 级化工 1、

2 班高职学生认知特点和能力水平，围绕素质、知识和能力

三维目标，设计课前驱动---课中促成---课后评价的“三联动”

混合式课堂教学，在以国际合作共赢为主题的职场任务驱动

中，将民族自信、职业道德、合作共赢、遵纪守法、工匠精

神等思政要素浸润于课堂教学全过程，注重“全人教育”，

旨在培养具备“中国芯”的高素质技术技能型人才。 

课前驱动：课前在雨课堂平台发布与学生专业相关的职

场涉外驱动性任务，即浙江台州银轮机械股份有限公司与美

洲某家公司针对中国换热器产品出口价格以及该产品出口

合同签订等事宜进行洽谈，通过课前任务驱动，明确学习目

标，使学生认知自身不足，激发学习渴望，提升学生对中国

制造产品质量和核心竞争力的再认识，激励学生努力学习，

追求创新，厚植学生家国情怀和增强民族自信。 

课中促成：首先，课上教师播放“协商价格”视频录像，



引导学生学习与谈判议价相关的语块、谈判内容和话语结构；

通过雨课堂中的弹幕功能，师生实时互动交流；通过小组合

作讨论，使学生理解、内化语言知识以及认知议价谈判过程

中需要营造良好谈判氛围、设定商谈内容、提出报价、做出

回应、讨价还价、强调各方重点关切、双方妥协让步，最终

达成协议等重要谈判环节，引导学生学习谈判的技巧性知识；

提高学生商务谈判活动过程中的理性判断与沟通能力；培养

学生“从容自信、不卑不亢”职业谈判素养，使学生认识到

相互了解和信任是合作的基础和前提，秉承原则立场下的合

作共赢理念为合作成功提供保障，与此同时，教育学生遵纪

守法，坚守职业道德底线，避免走入只追求利益而罔顾职业

道德的误区，引导学生塑造正确的价值观。其次，课上教师

播放“签订合同”视频录像，学习与签订合同相关的句式结

构；教师在雨课堂平台上推送判断题，即时检测学生对话语

内容理解效果；引导学生在签订具有法律效益的合同前，需

要仔细阅读、核实所有条款、澄清似乎不正确的条款；教育

学生增强对国家、公司等商业信息的保密意识，并认真履行

合同各项条款义务，做一名具有契约精神的守法公民。 

课后评价：教师采用选择性评价与聚焦性评价相结合方

式，抽取 2 例具有典型特点的产出性视频展示作品，秉承价

值塑造、知识传授和能力培养融为一体的评价标准，师生合

作完成评价量表各项检测指标，并作为提供学生再次修订产

品议价、合同签订等语言口头输出任务完成质量的参考性评



价标准，最后，学生将修改后视频作品再次上传至雨课堂一

体化平台。师生在合作学习评价过程中，共同感受精益求精、

追求卓越等工匠精神之精髓。 

   课后结语，本次课堂教学将案例提取出的思政元素内嵌

于“三联动”混合式课堂教学之中，借助雨课堂教学平台，

在教师引领学生参与课堂教学活动的过程中，学生学会做人

道理，掌握做事本领，通过“教、学、评”一体化的多重功

能，提升学生以职场涉外沟通为基础的多元文化交流、语言

思维提升和自主学习完善等素养，促进高职学生英语学科核

心素养达成，落实立德树人的根本任务，发挥课堂培根铸魂、

启智润心的育人育才主渠道作用。 
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